
Today is a 
good day to 
upgrade 
yourself and your 
Association!



Nadine Pohle
Customer Success Manager/Coach

Hi,
Hallo!



GoodHabitz
im Überblick

ISO 27001:2017 
zertifiziert

100% 
In-house 
Produktion

#1 
Marktführer in 
Europa

16
Standorte in Europa
420+ Mitarbeiter:innen

2.400+
loyale Kund:innen

93%
Vertragsverlängerungen 
pro Jahr

4,2 
Millionen+
Lernende

2011 
gegründet



SoftSkills, auch überfachliche menschliche
Kompetenzen, werden immer wichtiger. 

Was sind das für Kompetenzen?

1. Kreativität

2. Emotionale Intelligenz

3. Überzeugungskraft

4. Netzwerken können

5. Richtige Fragen stellen

6. Kritisches Denken 

7. Kognitive Flexibilität

21. Century Skills



Digitalisierung 
und 

Automatisierung 

Globalisierung

Vom Büro… nach Hause… 
zu hybridem Arbeiten. 

Ablenkungsfaktoren 
/ Reizüberflutung Immer mehr leisten 

in der gleichen 
Zeitspanne

Mitgliederfluktuation
Ersatz? ChatGPT?



Wir machen 
Lernen

Zugänglich.

Spaßig.

Flexibel.

Relevant.





Ziel:
Mitglieder entwickeln, um diese langfristig zu binden!

Beispiele…



Zugang ermöglichen
• Mitgliedern helfen bei der Einrichtung

(Mentorenprogramme erstellen)



Soft-Skill-Kompetenzen 
mit Fachthemen 
verknüpfen
• Workshops, Seminare, Meisterklassen 

werden mit Online-Angebot ergänzt!
• Kompetenz erweitern (individual und 

Gruppenkontext) à Feedback 
geben/nehmen



Netzwerke bilden
• Mitglieder untereinander verknüpfen
• Wettbewerbe (Vergleiche mit anderen 

Vereinen)
• Internationalität fördern



Werbung
• regelmäßige Bewerbung



Start with the 
GoodScan





• Was ist Ihnen wichtig?

• Welche Methode wende ich an?

• Wie schaffe ich Lern-und Zeiträume?

Mit welchem 
Online Training 
möchten Sie selber 
beginnen?



Today is a 
good day to
say thank you.
Fragen/Austausch…




